
 
 

แนวปฏิบัติ Do and don’t 
คณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 
ฉบับย่อ 

ประจำปี 2566 
 
 
 
 
 
 



ประมวลจริยธรรมของบุคลากรคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ข้อที่ 1 
ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมพีระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ข้อควรทำ (Do) ข้อไม่ควรทำ (Don’t) 
1. จงรักภักดีต่อประเทศชาติ มีความภูมิใจใน
ความเป็นไทย รักษาผลประโยชน์ขน์ของชาติ 
และรักษาความลับเกี่ยวกับความมั่นคงของชาติ 
2. มีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศให้
เจริญก้าวหน้า 
3. นำหลักธรรมตามศาสนาที่ตนเคารพนับถือมา
ประกอบการปฏิบัติหน้าที่ที่คณะฯ 
4. ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการปฏิบัติศาสนกิจสืบ
ทอดและทำนุบำรุงศาสนาให้มีความเจริญยั่งยืน 
5. แสดงออกถึงความเคารพ เทิดทูน และรักษา
ไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 
6. สนับสนุนและมีส่วนร่วมกับกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติในโอกาสต่าง ๆ 
7. แสดงออกถึงความเชื่อมั่นและสนับสนุนการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

1. ไม่แสดงออกในลักษณะที่ส่อไปทางดูแคลน
หรือด้อยค่าความเป็นไทยอันอาจก่อให้เกิดความ
เส่ือมเสียต่อภาพลกัษณ์ของประเทศชาติ 
2. ไม่ควรกระทำ การอันอาจมีลักษณะเป็นการ
กระทบกระเทือนต่อความมั่นคงของชาติ 
3. ไม่แสดงกิริยาวาจาหรืออาการในเชิงลบหลู่ดู
แคลนหรือด้อยค่าศาสนาใดศาสนาหนึ่ง 
4. ไม่ขัดขวางการทำนุบำรุงศาสนา และการ
ปฏิบัติศาสนกิจทั้งปวง 
5. ไม่แสดงออกด้วยกิริยาอาการหรือวาจาใน
ลักษณะที่ไมใ่ห้เกียรติหรือไม่จงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

 
 
 
 
 
 



ประมวลจริยธรรมของบุคลากรคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ข้อที่ 2 
ซื่อสัตยส์ุจริต รับผิดชอบต่อหน้าที่มีจิตสำนึกทีด่ี 

ข้อควรทำ (Do) ข้อไม่ควรทำ (Don’t) 
1. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ 
2. รับประโยชน์จากการปฏิบัติราชการเฉพาะที่
ทางราชการจัดให้ตามกฎหมายและระเบียบ 
3. มีจิตสำ นึกที่ดีและตระหนักในหน้าที่ของ
ผู้จัดทำบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของ
นักศึกษา ประชาชนและประเทศชาติ 
4. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบโดยคำนึงถึง
ผลกระทบทางสังคม ส่ิงแวดล้อม สิทธิมนุษยชน
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์และสิทธิเสรีภาพของ
บุคคล 
5. รับผิดชอบในผลการปฏิบัติหน้าที่ของตน
พร้อมที่จะรบัการตรวจสอบและรับผิดในผลของ
การปฏิบัติงานเมื่อเกิดความบกพร่องผิดพลาด
ขึ้น 

1. ไม่แสดงถึงพฤติกรรมซึง่มีนัยเป็นการแสวงหา
ประโยชน์โดยมิชอบ 
2. ไม่ปฏิเสธความรับผิดชอบหรือปัดความ
รับผิดชอบของตนไปให้ผูอ่ื้น เมื่อเกิดความ
บกพร่องหรือผิดพลาดในการปฏิบัติงานขึ้น 
3. ไม่หาทางปฏิเสธการตรวจสอบของบุคคลหรือ
หน่วยงานที่มีหน้าที่ตรวจสอบ 
4. ไม่อาศัยช่องว่างทางกฎหมายเพ่ือเอ้ือต่อการ
กระทำผิดระเบียบแบบแผนของคณะฯและ
มหาวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
 



ประมวลจริยธรรมของบุคลากรคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ข้อที่ 3 
กล้าตัดสินใจและยืนหยดั ทำในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม 

ข้อควรทำ (Do) ข้อไม่ควรทำ (Don’t) 
1. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความถูกต้องชอบธรรม 
ตามกฎหมายและตามทำนองคลองธรรม 
2. ปฏิบัติตามคำสั่งผู้บังคับบัญชาที่ชอบด้วย
กฎหมายและกล้าคัดค้านหรือโต้แย้งคำ สั่งที่ไม่
ถูกต้องหรือไม่ชอบด้วยกฎหมาย 
3. กล้าแจ้งเหตุหรือร้องเรียนในกรณีที่พบเห็น
การกระทำ ผิดหรือการกระทำ ที่อาจก่อให้เกิด
ความเสียหายแก่ทางราชการ 
4. ยืนหยัดในการปฏิบัติงานในหน้าที่ตามหลัก
วิชาและจรรยาวิชาชีพด้วยความกล้าหาญ 
5. เปดิเผยการทุจริตที่พบเห็นหรือรายงานการ
ทุจริตประพฤติมิชอบต่อผูบ้ังคับบัญชาหรือผู้มี
หน้าที่รับผิดชอบโดยไม่ปล่อยปละละเลย 

ไม่ปฏิบัติตามคำสั่ง คำขอร้อง คำขู่ หรืออิทธิพล
ใด ๆ ในการชักจูงให้กระทำ ความผิดหรือ
กระทำ ในส่ิงที่ไม่ถูกต้องชอบธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประมวลจริยธรรมของบุคลากรคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ข้อที่ 4 
คิดถึงประโยชน์ ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์สว่นตัว เสียสละ มีจิตสาธารณะ 

ข้อควรทำ (Do) ข้อไม่ควรทำ (Don’t) 
1. ให้ความช่วยเหลือนักศึกษา ผู้ใช้บริการที่ถูก
ละเมิดหรือได้รับการปฏิบัติที่ไม่เป็นธรรมโดยไม่
ชักช้า 
2. ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดถือประโยชน์ส่วนรวม
เหนือกว่าประโยชน์ส่วนบุคคล 
3. มีความมุ่งมั่น เสียสละ มีจิตสาธารณะในการ
ปฏิบัติหน้าที่เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน 
4. สามารถแยกเรื่องส่วนตัวออกจากหน้าที่การ
งาน 
5. มีจิตอาสา โดยอุทิศตนกระทำ การอันเป็น
ประโยชน์ต่อส่วนรวม 

ไม่กระทำ การอันส่อไปในทางที่อาจตีความได้ว่า
เป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับ
ประโยชน์ส่วนรวม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประมวลจริยธรรมของบุคลากรคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ข้อที่ 5 
มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน ประสทิธิภาพ และคณุภาพของงาน 

ข้อควรทำ (Do) ข้อไม่ควรทำ (Don’t) 
1. ปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มี
ประสิทธิภาพเพื่อให้งานสัมฤทธิ์ผลตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายอย่างแท้จริง 
2. ใช้ทรัพยากรและงบประมาณของทางราชการ 
อย่างประหยัดและคุ้มค่า รวมทั้งปฏิบัติงานให้
ทันต่อเวลาและสถานการณ์ 
3. มุ่งพัฒนาและรักษามาตรฐานการทำ งานที่ดี
โดยพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เลือกใช้
เทคโนโลยีทีท่ันสมัยอย่างเหมาะสม และเชื่อมั่น
ในระบบการทำ งานเป็นทีม 

1. ไม่หาทางปฏิเสธ บ่ายเบี่ยง เกี่ยงงอน ในการ
ปฏิบัติหน้าที่และการอำ นวยความสะดวกแก่
ประชาชนที่มาขอรับบริการ 
2. ไม่ปฏิบัติหน้าที่โดยหวังเพียงผลงานหรือเพียง
เพ่ือให้งานเสร็จ โดยไม่คำนึงถึงผลกระทบหรือ
ความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น 
3. ไม่ปฏิเสธ ละเลย เพิกเฉยในการแก้ไขปัญหา 
ความเดือดร้อนหรือบรรเทาทุกข์ให้แก่ประชาชน 
4. ไม่ปิดบังหรือปฏิเสธการให้ข้อมูลข่าวสารที่ถูที่ 
ถูกต้องแก่ประชาชนและผูป้ฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประมวลจริยธรรมของบุคลากรคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ข้อที่ 6 
ปฏิบัติหนา้ที่ด้วยความเที่ยงธรรมไม่เลอืกปฏิบัติ 

ข้อควรทำ (Do) ข้อไม่ควรทำ (Don’t) 
1. ให้บริการและอำ นวยความสะดวกแก่
ประชาชนด้วยความรวดเร็ว เต็มใจ ปราศจาก
อคติ และไม่เลือกปฏิบัต ิ
2. รับฟังความคิดเห็น พร้อมที่จะตอบชี้แจงและ
อธิบายเหตุผลให้แก่ประชาชน ผู้ร่วมงานและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง 
3. ปฏิบัติหน้าที่ด้ที่ ด้วยความเสมอภาค เป็น 
ธรรมและเที่ยงธรรม 
4. ปฏิบัติหน้าที่โที่ ดยละเว้นจากการใช้อคติ 
ได้แก่ความรักความโกรธ ความกลัว ความหลง 
มาประกอบการตัดสินใจในเรื่องต่าง ๆ 
5. วางตัวเป็นกลางทางการเมือง 

1. ไม่เลือกปฏิบัติโดยอาศัยเหตุของความ
แตกต่างในเรื่องเชื้อชื้ ชาติ ศาสนา เพศ อายุ 
สภาพร่างกายหรือสถานะทางเศรษฐกิจสังคม 
และความเชื่อทางการเมือง 
2. ไม่อาศัยตำ แหน่งหน้าที่ในการอำนวย
ประโยชน์หรือเลือกปฏิบัติต่อนักการเมืองหรือ
พรรคการเมือง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประมวลจริยธรรมของบุคลากรคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ข้อที่ 7 
ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณข์องทางราชการ 

ข้อควรทำ (Do) ข้อไม่ควรทำ (Don’t) 
1. ดำรงตนเป็นข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ที่ดีที่ ดโีดยน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง พระบรมราโชวาทหลักคำ สอนทาง
ศาสนา และจรรยาวิชาชีพมาใช้ใช้นการดำเนิน
ชีวิตและการปฏิบัติหน้าที่ 
2. ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีด้วยการปฏิบัติหน้าที่
ของปวงชน ชาวไทย เคารพต่อกฎหมาย มีวินัย 
และรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม และ
ประเพณีอันดีงาม 
3. ดำเนินชีวิตอย่างเรียบง่าย ประหยัด 
4. เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและ
ประเทศชาติตามความเหมาะสม 

1. ไม่ฟุ่มเฟือย หรือไม่ดำรงตน เกินฐานานุรูป
แห่งตน 
2. ไม่ประพฤติหรือกระทำ การใดๆ อันอาจเป็น
เหตุให้เส่ือมเสียเกียรติภูมิ ศักดิ์ศรี และ
ภาพลักษณ์ของตนเองและราชการ 
3. ไม่แสดงกิริยาอาการหรือพฤติกรรมอันมี
ลักษณะเป็นการคุกคามทางเพศ 

 


